
附件：

       项目支出绩效自评表 （2025年度）
项目名称 省部级劳模专项补助

主管部门 060-滁州市总工会 实施单位 060001-滁州市总工会

项目资金
（万元）

年初预
算数

全年预算数（A
）

全年执行数（
B)

分值
执行率
(B/A)

得分

年度资金总额： 36.91 36.91 36.91 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 36.91 36.91 36.91 — 100.00% 10.00

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

          其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

根据皖财建〔2024〕1408号及省总《关于做好2025年全国劳模和省部级
劳模春节慰问金发放工作的通知》，发放省部级劳模专项补助，充分发
挥劳模示范作用，弘扬劳模精神、劳动精神，营造崇尚劳动的良好社会
氛围。

已按政策标准足额完成省部级劳模专项补助资金发放
，切实保障劳模待遇，弘扬劳模精神。

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级指
标

二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指
标（50
分）

数量指
标

春节慰问金 =1000元/人 达到预期指标 15 15

质量指
标

省部级劳模补助资金发放准确率 100% 100% 15 15

时效指
标

劳模春节慰问金在规定时间内拨付 2025年春节前 按计划时间完成 10 10

成本指
标

省部级劳模专项补助运行成本控制 较好 达到预期指标 10 10

效益指
标（30
分）

经济效
益指标

对经济的促进作用 影响明显

有利于劳模以更
好的身心投入工
作，创造更大的

经济效益

10 10

社会效
益指标

影响带动本地区本行业职业技能提升 影响程度明显 达到预期指标 10 10

生态效
益指标

此指标不涉及 此指标不涉及 此指标不涉及 5 5

可持续
影响指

标

充分发挥劳模示范引领作用，弘扬劳模
精神，营造崇尚劳动，学习劳模的良好
社会氛围

可持续性较强 达到预期指标 5 5

满意度
指标（
10分）

服务对
象满意
度指标

服务对象满意 满意 达到预期指标 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表（2025年度）
项目名称 市财政帮扶配套

主管部门 060-滁州市总工会 实施单位 060001-滁州市总工会

项目资金
（万元）

年初预
算数

全年预算数（A）
全年执行数（

B)
分值

执行率
(B/A)

得分

年度资金总额： 100.00 100.00 100.00 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 100.00 100.00 100.00 — 100.00% 10.00

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

          其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

对市直困难职工生活、医疗、助学、救助工作按进度完成 开展帮扶救助不低于200人次

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级指
标

二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

产出指
标（50
分）

数量指
标

救助人数 ≥200人次 321人次 20 20

质量指
标

救助资金合规性
严格执行相关财经

法规、制度
达到预期指标 10 10

时效指
标

帮扶救助资金兑现及时性 按计划时间完成 达到预期指标 10 10

成本指
标

项目总成本 ≥100万元 100万元 10 10

效益指
标（30
分）

经济效
益指标

减轻困难职工经济负担 改善明显 达到预期指标 5 5

社会效
益指标

帮助市直困难职工解决生活困难，促进
社会和谐稳定

影响程度明显 达到预期指标 10 10

生态效
益指标

帮助市直困难职工，提高帮扶救助工作
认知度和参与度，促进社会和谐稳定

影响程度明显 达到预期指标 5 5

可持续
影响指

标
为市直困难职工提供保障 较强 达到预期指标 10 10

满意度
指标（
10分）

服务对
象满意
度指标

服务对象满意度 ≥90% 90% 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表（2025年度）
项目名称 离休干部一次性补助

主管部门 060-滁州市总工会 实施单位 060001-滁州市总工会

项目资金
（万元）

年初预
算数

全年预算数
（A）

全年执行数（B) 分值
执行率
(B/A)

得分

年度资金总额： 1.50 1.50 1.50 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 1.50 1.50 1.50 — 100.00% 10.00

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

          其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

2025年抗战时期及以前参加革命工作的离休干部一次性补助，落实政
策要求，及时足额发放

已按政策标准足额完成补助发放，保障离休干部相关
待遇

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级指
标

二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指
标（50
分）

数量指标 离休人员数量 1名 1名 10 10

质量指标 按标准发放 完成 达到预期指标 10 10

时效指标 发放及时率和准确率 完成 达到预期指标 15 15

成本指标 离休干部一次性补助 =15000元 达到预期指标 15 15

效益指
标（30
分）

经济效益
指标

长期可持续 明显 达到预期指标 5 5

社会效益
指标

提高离休干部生活水平、提升幸福感 显著 显著 10 10

生态效益
指标

此指标不涉及 此指标不涉及 此指标不涉及 5 5

可持续影
响指标

可持续影响力 较大 达到预期指标 10 10

满意度
指标（
10分）

服务对象
满意度指

标
离休干部满意度 满意 满意 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表（2025年度）
项目名称 困难职工帮扶专项

主管部门 060-滁州市总工会 实施单位 060001-滁州市总工会

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算数（
A）

全年执行数
（B)

分值
执行率
(B/A)

得分

年度资金总额： 1.00 1.00 1.00 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 1.00 1.00 1.00 — 100.00% 10.00

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

          其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

年初根据皖财建﹝2024﹞1385号文件精神，将2025年省财政困难职工帮扶
专项资金列入预算

根据困难类别实施分层分类帮扶。

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级指
标

二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指
标（50
分）

数量指
标

市直困难职工救助数
根据建档在册

职工数
达到预期目

标
15 15

质量指
标

资金使用合规率 100% 100% 5 5

帮扶对象合规率 100% 100% 5 5

打卡发放准确率 100% 100% 5 5

时效指
标

救助时效 全年
达到预期目

标
10 10

成本指
标

拨付资金 1万元 完成 10 10

效益指
标（30
分）

经济效
益指标

此指标不涉及 此指标不涉及
此指标不涉

及
5 5

社会效
益指标

解决困难职工生产生活困难 显著
达到预期目

标
10 10

生态效
益指标

帮扶救助困难职工，维护社会和谐稳定 显著 显著 10 10

可持续
影响指
标

帮扶工作常态化 全年
全年常态化

开展
5 5

满意度
指标（
10分）

服务对
象满意
度指标

受助人员满意度 较高 较高 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表（2025年度）
项目名称 选派干部补助

主管部门 060-滁州市总工会 实施单位 060001-滁州市总工会

项目资金
（万元）

年初预
算数

全年预算数（A）
全年执行数（

B)
分值

执行率
(B/A)

得分

年度资金总额： 2.11 2.11 2.11 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 2.11 2.11 2.11 — 100.00% 10.00

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

          其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

发放选派帮扶干部生活补助 按时按标准发放选派帮扶干部生活补助

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级指
标

二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

产出指
标（50
分）

数量指
标

选派帮扶干部 1名 1名 15 15

质量指
标

认真贯彻落实省委、市委组织部有关
精神和要求，保障选派干部基本生活

显著 达到预期指标 10 10

时效指
标

支付时间 按月支付 达到预期指标 10 10

成本指
标

生活补助标准 1760元/人.月 达到预期指标 15 15

效益指
标（30
分）

经济效
益指标

此项指标不涉及 此项指标不涉及 此项指标不涉及 5 5

社会效
益指标

加强基层组织建设和村社基础设施建
设，促进社区健康发展的影响程度

影响明显 影响明显 10 10

生态效
益指标

促进脱贫攻坚工作成果，夯实基层工
作基础，全面助力乡村振兴

显著 显著 10 10

可持续
影响指
标

可持续影响程度 明显 明显 5 5

满意度
指标（
10分）

服务对
象满意
度指标

选派干部满意度 100% 100% 10 10

总分 100 100.00


